
                   Communiqué 
 
 
 
 
 
 

FO Energie et Mines se félicite de l’action engagée par le Personnel de GRTgaz 
depuis plusieurs jours. 
 
 
Au travers de la détermination des agents, sous l’impulsion de FO Energie et Mines, 
les actions sans précédent au Transport Gaz, ont imposé à la Direction, rendue 
sourde ces derniers mois, une négociation difficile débouchant sur l’attribution de 
revalorisations salariales. 
 
 
Les agents en grève, à l’appel notamment de FO Energie et Mines, bénéficieront 
d’une revalorisation de leur rémunération équivalente en moyenne à 2 niveaux 
de rémunération supplémentaires ainsi qu’une prime de 800 € sur la paie 
d’avril.  
 
 
C’est une victoire pour les salariés de GRTgaz. Les employeurs devront prendre en 
compte, pour l’avenir, la nécessité de répartir de manière équitable les richesses des 
entreprises. 
 
 
L’action des salariés de GRTgaz, après celle des filiales STORENGY et ELENGY, 
doit être porteuse pour les autres entreprises de la Branche.  
 
 
Que ce soit GDF-Suez ou EDF, les résultats financiers démontrant la bonne santé 
des entreprises, doivent aussi profiter aux personnels. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
       

         Paris le 3 avril 2009 

 


