
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

Compte rendu du 
Conseil d’Administration 

du 29 janvier 2010 

 

FO Énergie et Mines a, une nouvelle fois, présenté des exemples concrets de 
dysfonctionnements rencontrés par les assurés sociaux qui démontrent que les solutions ne 
sont pas encore trouvées.  
L’opiniâtreté de FO à défendre depuis plusieurs mois les assurés sociaux a enfin eu 
un écho auprès du Ministère de la santé et des autres délégations. 
 

Mieux vaut tard que jamais, pour la première fois en Conseil d’administration de la CAMIEG, 
la CGT et la CFDT dénoncent enfin les dysfonctionnements et rejoignent les critiques portées 
de longue date par FO sur la gestion des réclamations.  
 

FO a noté qu’en dehors d’une présentation d’éléments statistiques rassurants, rien ne permet 
de garantir une réelle prise en compte des protestations des assurés sociaux. Aucun bilan 
pour l’instant des réclamations, de leur suivi, de leur volume et de leur typologie.  
 

Aucune certitude sur une quelconque efficacité à régler les problèmes, rien ne permet de 
faire la clarté sur les dysfonctionnements. Pour FO, il y a urgence à trouver des réponses et 
des solutions afin de répondre aux difficultés des agents. 
 

FO Énergie et Mines a interpellé la représentante du Ministère de la santé pour qu’une 
réunion de travail entre la CAMIEG et la CPAM de Nanterre se tienne dans les plus brefs 
délais sous l’égide du Ministère de la Santé, avec examen des réclamations. FO Énergie et 

Mines est enfin entendue… un programme de travail est lancé. 

 

Conformément au pouvoir donné au Conseil 
d’Administration de la CAMIEG, celui-ci a 
nommé un nouveau directeur de la Caisse. 
Parmi 3 candidatures présentées par les 
Ministères de tutelle, FO a soutenu la 
candidature de Bruno NEGRONI dont 
l’approche sur la construction et la gestion de 
notre caisse nous semble plus proche des 
préoccupations des agents. 
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