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Le crash énergétique d’EON,
erreur et lâcheté

FO énergie et Mines et ses militants pensaient que l’image du groupe E.ON reflétait une certaine idée 
de la production de l’énergie du 21ème siècle, production basée sur des valeurs morales respectueuses 
des enjeux futurs, et où chacun, quelle que soit sa classe sociale, avait un rôle important à jouer, un 
rôle de collaborateur à part entière tel que l’avait défini E.ON au travers de ses nombreux messages 
de communication depuis sa prise de pouvoir : « Le one E.ON Day, la sécurité est l’affaire de tous, 
produire mieux et produire propre ».

Grossière erreur de notre part ? Avons-nous été abusés par des fossoyeurs avides de pouvoir et de 
conquêtes financières ? Car notre actionnaire a décidé de la mise à mort de ses salariés en ne pensant 
qu’à ses propres profits.

Où est la justice,
n’est-elle faite que pour des actionnaires qui ne sont jamais rassasiés ?

Nous, salariés de la Snet, n’avons aucune leçon de morale à recevoir de la part d’un groupe qui se veut 
un grand énergéticien propre, respectueux de ses salariés, et qui prône l’attachement à une entreprise 
au moyen d’un code de déontologie qui ne vise qu’à nous rabaisser une fois encore. 

EON ne fait que montrer que sa politique européenne et mondiale est un fiasco total, et qu’il n’est pas 
digne d’être un grand énergéticien. En défendant notre outil de travail, nous défendons également une 
certaine idée de la production d’énergie qui permet à chacun l’accès à une vie digne. 

EON ne vise que le profit.
Ne laissons pas cette politique faire son chemin,

car demain l’énergie sera un luxe réservé à une élite fortunée !
Certains biens qui confèrent une puissance économique et sociale à un pays ne devraient jamais être 
mis entre les mains de sociétés privées étrangères qui détruisent tout sur leur passage après s’être 
livrées à un pillage en règle. Notre Direction, qui n’a jamais tenu ses promesses, montre son mépris 
vis-à-vis des salariés et sa bassesse en se dévouant corps et âme à la politique d’EON. Le résultat est 
sans appel :

Réduction d’effectif de 535 personnes !!!
 Il a été explicitement démontré que les énergies nouvelles ne sont pas fiables dans le temps, 
dans quelques années nous souffrirons d’une pénurie d’électricité qui ne touchera que les usagers 
particuliers. En effet, Il est impensable, malgré les dires de notre Direction, que les industriels acceptent 
des délestages aux heures de pointe sans en tirer de contreparties.

Et ces contreparties se feront sur le dos des salariés.

Nous avons encore un avenir,
Bâtissons-le avec FO


