
Communiqué interfédéral du 16 avril 2009

Les 5 fédérations syndicales des I.E.G se sont rencontrées ce 16 avril 2009. Elles réaffirment leur
attachement à la plateforme revendicative fédérale unitaire.

Elles ont fait le point des propositions des employeurs dans les différentes entreprises de la
Branche. Manifestement, le compte n’y est toujours pas… !

Les employeurs s’arc-boutent pour ne pas répartir équitablement les richesses créées dans les
entreprises par l’ensemble des salariés.

 Le  mouvement,  quant  à  lui  s’amplifie  et  doit  encore  s’élargir,  pour  gagner  sur  les
revendications salariales, pour l’emploi et le service public.

Les 5 fédérations syndicales appellent à 2 nouveaux temps forts nationaux coordonnés mardi
21 avril et jeudi 23 avril.

Il est proposé de centrer les initiatives du mardi en direction des employeurs des entreprises et
jeudi en direction de la branche professionnelle pour exiger une négociation sur l’évolution du
Salaire National de Base.

Ces actions se feront sous des formes décidées localement de manière unitaire :

- Arrêts de travail
- Rassemblements
- Assemblées générales
- Manifestations….

Les 5 fédérations qui adoptent une attitude responsable demandent aux employeurs de faire de
même au travers de nouvelles propositions permettant d’aboutir à un protocole de fin de conflit
répondant aux revendications du personnel.

Il est en outre convenu de proposer un appel commun le 1er Mai dans le cadre de l’action
interprofessionnelle unitaire.

Paris, le 16 avril 2009


