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Spécificité des métiers
Proposition de méthodologie 

pour la concertation de branche



Rappel du calendrier pour la procédure de classement 
des emplois en services actifs

� Fin septembre à fin novembre / début décembre : 
concertation dans les entreprises
� Fin novembre à fin janvier 2012 : concertation dans 

la branche via des GTP
¡ Une première réunion de lancement de la concertation fin 

novembre/début décembre ;
¡ Les réunions  d’examen au fond sur décembre 2011 et janvier 

2012.
� NB : l’arrêté officialisant le référentiel de branche doit être publié le 

plus tôt possible avant le 1er juin 2012,  après passage du document 
devant la CSNP et le CA de la CNIEG



Modalités proposées 
pour la  concertation de branche

� Mener en parallèle 3 GTP de concertations 
thématiques :
¡ Production,
¡ Réseaux,
¡ R&D, logistique  et emplois transverses

� Consolider les résultats des 3 GTP pour constituer le 
référentiel des emplois de la branche



Tableau à renvoyer rempli au SGE des IEG

� Entreprise : xxxxx
� Domaine :

÷ Production
÷ Réseaux
÷ Autres

Intitulé de 
l’emploi au 
sens 
« spécificité »

Principales
activités 
exercées 
(selon 
glossaire *)

Pénibilités 
rencontrées
(de type 1 à 4)

Taux de 
services
actifs 
envisagé

Commentaires



Exemples d’activités pouvant être exercées dans l’emploi 
(glossaire)

� Activité de recherche, d’essais et de mesures sur sites industriels
� Activités de recherche, essais et mesures sur multi-sites industriels
� Activités d'installation et de dépannage dans l'hydraulique
� Activités d'intervention
� Activités géotechniques
� Activités opérationnelles de chantiers 
� Câblage activité d’exploitation en usine
� Chargement et déchargement de matériels lourds
� Comptage, essais et mesures
� Conduite avec alternance services continus / discontinus.
� Conduite des exploitations de production nucléaire, thermique à flamme
� Conduite des installations de stockage
� ….


