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FELICITATIONS !

Paris, le 22 juin 2009

Nous félicitons la CGT d’avoir enfin pris conscience de son échec sur les dossiers CAMIEG.

Il a quand méme fallu que ce soit FO Energie et Mines qui alerte les salariés, les Directions, les Ministéres et
I'opinion publique sur les dysfonctionnements de la CPAM de Nanterre.
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La gestion en eau trouble des CMCAS par la CGT, leur a permis de réaliser des avances financiéres aux
familles en grande précarité (plusieurs dizaines de milliers d’Euros selon la CGT). Il aurait été plus
responsable de ne pas commettre d’erreur privant ainsi de loisirs certains salariés aujourd’hui.

Méme si I'erreur est humaine, FO Energie et Mines les avait alertés.
Voter FO Energie et Mines c’est s’assurer d’'une transparence et d’'une gestion plus humaine de la CAMIEG.

Vous pouvez continuer de défendre vos droits en signant la pétition sur le www.fnem-fo.org
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