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Dans le cadre des mutualisations et des réorganisations a

la DSE, le dialogue social doit s'engager et évoluer plus que jamais.

La démarche Gestion Prévisionnelle des Emplois et des Compétences (GPEC) est

un des outils permettant d&rsquo;anticiper ces évolutions et d&rsquo;en atténuer les effets sur le
personnel...

Voir et télécharger le compte rendu FO Energie et Mines

Voir et télécharger la déclaration FO Energie et Mines

Ce sujet a fait parti des thémes abordés lors de ce CCE avec :

- I'examen du projet de PFE RTE 2010 (pour avis)

- les objectifs de RTE en matiére d&rsquo;apprentissage (pour avis)

- le rapport sur I&rsquo;évolution des emplois et des qualifications (pour avis)

- le projet d&rsquo;accord relatif a I&rsquo;emploi des séniors (pour avis)

- la politique de recherche et de développement (pour avis)

- le projet de décision relative a I&rsquo;aide au logement des jeunes embauchés (pour avis)
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