
Pouvoir d’achat des salariés… 
… La Direction s’en moque ! 
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Alors que l’inflation n’a jamais atteint un tel niveau depuis longtemps, la Direction 
d’EDF SA reste sourde concernant l’augmentation de la rémunération des salariés. 

Qu’il s’agisse de la clause de rendez-vous dans le 
cadre de l’Accord Mesures Salariales 2023 ou encore 
de l’intéressement, la Direction tire vers le bas sur 
tous les champs en faisant des propositions 
inacceptables - quand elle en fait … 

FO dit NON
et demande des mesures salariales qui compensent 

a minima l’inflation ! 

CHERCHEZ L’ERREUR… 

« J’appelle toutes les entreprises qui le peuvent à augmenter les salaires » 
Bruno LE MAIRE, ministre de l’Économie, 7 mai 2023 

→ La Direction ne respecte-t-elle donc pas les orientations de son
actionnaire majoritaire ?

AVEC FO DÉFENDONS NOTRE POUVOIR D’ACHAT, MOBILISONS-NOUS ! 

CHIFFRES INFLATION INSEE 
(12 derniers mois) 

Inflation : 
+ 5,6 %

Produits alimentaires : 
+ 15 %

PROPOSITIONS DIRECTION 

Accord Mesures Salariales 2023 : 
→Non-respect de l’accord

(Date d’effet)

→Revoyure mi-année : RIEN

Intéressement : aucune prise en
compte de l’inflation et
durcissement des critères.




