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~
et MI nes Les cadres et la crise financiére

A en croire un sondage réalisé, en cette rentrée, pour le Figaro et France Inter, le moral des cadres a
fortement chuté avec la crise financiére que nous connaissons.

Cette enquéte montre que prés d’un cadre sur deux estime que sa situation financiére va se dégrader
dans les mois a venir. lIs sont également 70% a anticiper une nouvelle récession financiére en France.

Une autre enquéte de 'APEC nous apprend que 59% des entreprises vont distribuer d’ici la fin de
'année des augmentations de salaires a leurs cadres afin
de les fidéliser.

Cette méme enquéte nous apprend que 77% des cadres
considerent négativement la politique salariale de leur
entreprise et estiment que les régles d’évaluation de la
performance demeurent floues.

Et dans les IEG ? Méme si les entreprises ont de plus en
plus de mal a trouver des candidats a 'embauche, méme
si les démissions de cadres sont plus importantes chaque
années, méme si le pouvoir d’'achat des cadres se dégrade
chaque mois, méme si la santé financiere de ces mémes
entreprises est au beau fixe, rien n’est prévu pour l'instant
pour les salaires !

C’est pourquoi FO Energie et Mines demande
ouverture d’un Grenelle Social de I’Energie.
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