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Dés que le contenu exact des ordonnances a été connu, FO Energie et Mines a exprimé clairement son opposition 2
ces textes qui remettent en cause des éléments fondamentaux du droit du travail (facilitation des licenciements éco-
nomiques, plafonnement des indemnités prud’homales, fragilisation des institutions représentatives du personnel. . .).

Pas question pour FO Energie et Mines de cautionner un texte qui va au-dela de la loi Travail 1 que nous avons déja combattue.
La fragilisation du Code du travail impacte, en effet, durement toutes les branches y compris celles des IEG. Il en va
ainsi de la remise en question des Instances Représentatives du Personnel, leurs prérogatives, leurs moyens d’agir dans
lintérét des salariés. Sans compter que par la suite ce seront nos retraites qui seront touchées. C'est la une régression
sociale historique et lourde de conséquences.

Parallelement, le Gouvernement s’attaque au pouvoir d’achat des actifs et pensionnés des IEG au travers de I'aug-
mentation de la CSG de 1,7 %. Aprés plusieurs années sans réelles augmentations du Salaire National de Branche et des
pensions. Totalement inacceptable !

La mobilisation dans l'unité, y compris dans le cadre de la journée d’action du mardi 12 septembre 2017, nécessite
que nos structures s'organisent.

Le bureau fédéral appelle les syndicats des entreprises de I'énergie & multiplier les assemblées du personnel afin de
l'informer et décider des mesures a prendre.

Un préavis de gréve est déposé sur ces revendications.

NOUS sommes Force Ouvriere, NOUS sommes libres et indépendants

AGIR, NE PAS SUBIR, EST PLUS QUE JAMAIS LE MOT D’'ORDRE DE RIGUEUR!

FNEM-FO

Libre et Indépendant




