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Ce que nous défendrons avec VOUS et pour VOUS   

Votre santé et votre sécurité 
Après sa mise en place, le CSE détiendra l’ensemble des missions et attributions 
du  CHSCT  :  analyse  des  risques  professionnels,  actions  de  prévention, 
inspections et enquêtes, procédures d’alerte, pouvoir d’expertise, … 

FO Energie et Mines milite pour une Commission Santé Sécurité et Conditions de Travail 

‐ CSSCT ‐ pleinement légitime et pour mettre l’humain au cœur des organisations. A leur 

mise en place, vos représentants FO Energie et Mines veilleront à ce que les missions et 

attributions  de  la  CSSCT  soient  précises  et  détaillées,  avec  les  moyens  adaptés  et 

nécessaires à l’accomplissement de sa mission. 

C’est pourquoi vos représentants FO Energie et Mines s’impliquent, revendiquent et négocient dans tous ces domaines. 

PRÉVENTION ET DROIT À 
L’ERREUR 
Une  culture  juste  vise  à  garantir  un  cadre  de  travail 
constructif et de confiance qui se focalise sur l'amélioration 
continue du niveau de sécurité et non sur  la  recherche de 
responsabilités individuelles. 

Depuis  plusieurs  années,  vos  représentants  FO 
revendiquent une politique santé‐sécurité axée sur la 
prévention  et  non  sur  la  sanction.  Le  développement 

d’une  culture  juste  à  Enedis  est,  selon  nous,  un  véritable 
progrès pour que tous progressent en matière de sécurité.  

MAÎTRISE DES RISQUES 
PSYCHOSOCIAUX (RPS) 
FO  dénonce  depuis  longtemps  l’émergence  des 
risques  psychosociaux  en  lien  avec  la  détérioration  des 
conditions  de  travail.  Les  causes  en  sont  multiples : 
déséquilibre  vie  pro/vie  perso,  dévalorisation  du  travail, 
inquiétude pour l’avenir, exigences trop élevées… 

Leur maîtrise doit passer par la révision des modes de travail 

et  un  véritable  dialogue  social  de  qualité.  De  plus,  FO 
revendique  la  reconnaissance  de  ces  risques  en 
maladie  professionnelle.  Enfin,  FO  s’oppose  à  toute 
pratique  de  discrimination  ou  de  harcèlement  portant 

atteinte à votre intégrité physique et/ou morale. 

 MÉDECINE DU TRAVAIL ET 
MÉDECINE CONSEIL 
Vos représentants FO Energie et Mines sont convaincus du 
rôle  indispensable  de  la  médecine  du  travail  et  de  la 
médecine conseil dans la préservation de votre santé et dans 
la mise en place des actions de prévention.  

FO  revendique  une  véritable  reconnaissance  des 
métiers du domaine médical et un meilleur suivi de 
tous  les  salariés,  dès  leur  embauche  et  pour  toute  leur 

carrière.  

A Enedis, FO a obtenu la possibilité d’ouvrir la possibilité 
aux infirmiers d’accéder au collège cadre. 

 

 
Du 7 au 14 novembre, votez pour la liste FO Energie et Mines. 

   VOTE ELECTRONIQUE 24/7 depuis tous vos appareils connectés. 

ÉLECTIONS 
PROFESSIONNELLES 

ENEDIS 
DU 7 AU 14 NOVEMBRE 2019 

POUR UN SYNDICALISME LIBRE ET INDÉPENDANT 


