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En votant EeFO, vous votez pour un représentant de proximitée !\/\q

Nelly BREHERET
Permanente syndicale
Région Ouest - Nationale
Maitrise Titulaire

Thomas CLAIN
Permanent syndical
Région Nord Est

Maitrise Titulaire

Amandine ZYTA
Support utilisateurs
DSI — NANCY
Maitrise Titulaire

Sébastien RINALDI g
Permanent syndical
Région Sud-Ouest
Maitrise Titulaire

Delphine YVON
RPC

~ GC Publics — St HERBLAIN
Maitrise Titulaire

Christelle CIVAULT
RPC

GC Privés - St OUEN
Maitrise Titulaire

‘) Aurore SOUDRILLE

Région Ouest

Permanente syndicale

Michel CHIRSEN
Permanent syndical
Région lle de France ¢

Maitrise Suppléante e liuicie | —
Bastien LANGLOIS ‘ Marie-Claire DESNOYER
RPC L RC
GEC-LYON / E&T- NANCY
Maitrise Suppléant Cadre Titulaire

Bruno MARTEAU

| Bartta BEN AMAR
| RC RESERVOIR SUN
MONTPELLIER

Maitrise Suppléant

Permanent syndical
Région lle de France
Cadre Titulaire
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Stéphane MARTIN
Permanent syndical
Région Sud Est
Cadre Suppléant

Daniele SANSSON
Gestionnaire budget
DSI — St OUEN
Cadre Suppléante

Samuel MULET
RC
E&T — RENNES

Marie-Dominique KERBIDI

JGuiIIaumeJOURDE
Référent

RSC
E&T — CERGY

=

Brigitte BRICHORY

E&T — CERGY Cadre Titulaire Détachée SLVie
s A ST OUEN
| Maitrise Suppléant Cadre Suppléante
Frangois DAMS

1 RAO >

RPC ) Cadre Titulaire Ingénieur CEE

GC Publics - St OUEN PSG2E — MERIGNAC

Maitrise Suppléante " 5

pp. Samira NAIT Cadre Suppléant
Karine BARATON Chef de pole Marketing 23 Isabelle MENETRIER
E&T- LYON

RPC Cadre Titulaire '} Responsable CCM \
E&T — NANCY DSI — St OUEN
Maitrise Suppléante Cadre Suppléante

Michaél BRINGTOWN

RC

E&T — St HERBLAIN )
Cadre Titulaire |

Philippe VILLETARD
|RC

" BIOGAZ -METZ
Cadre Titulaire

’ Thierry CADON

' RC
BIOGAZ — St HERBLAIN
Cadre Suppléant

\

Christophe MAGNE
RC

E&T —LYON

Cadre Suppléant

Portée par ses valeurs
d'indépendance, de progres,
d’égalité, ancrée dans la réalité,
ouverte d la diversité de chacun et
fiere des victoires et actions
concrétes réalisées ces derniéres
années, [équipe d’FeFO est déjd en
mouvement.

Cest avec humilité et détermination
que toute [équipe d’Fe’FO s'engage d
Vos cotés pour vous représenter
demain au sein des nouvelles
instances CSE d’Engie.

Alors si vous partagez nos valeurs, rejoignez-nous, votez EeFO.
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Notre force d’adaptation nous
permet de réagir au plus vite, aux
évolutions de notre entreprise
(directions prises et évolutions
d’organisation) et des
conjonctures sociaux-
économiques (retraites, statut ...).

Chaque représentant est engagé
dans les politiques sociales,
commerciales, énergétiques et
aussi environnementales d’Engie
SA.

Un discoury
constiructif

Par son implication dans les
dossiers, en étant force de
proposition et en perpétuel
mouvement, EeFO innove dans
son argumentaire syndical
pour améliorer, sauvegarder et
garantir les intéréts individuels

et collectifs de chaque
collaborateur.
De par son expérience

(pluralité des métiers des
représentants), sa diversité
sociale, générationnelle et
culturelle, EeFO est
légitimement le  premier
syndicat a soutenir I'ensemble
des salariés.

@Des élus de terrain a votre
écoute

L’équipe syndicale est
composée de permanents de
proximité, disponibles.
Passionnés par leur métier,
riche d’une expérience
professionnelle, ces derniers
sont présents sur tous les sites
pour vous recevoir et vous
accompagner afin de servir
vos intéréts.

Avec EeFO, vous avez la
certitude que vos élus
travaillent pour vous. Avec
loyauté, ils vous écoutent, ils
vous informent, Ils vous
conseillent, ils vous aident et
bien souvent, ils obtiennent
des résultats.

Depuis 2016, date des dervieres élections, E&C a revu sow orgavisation e
repositionmavt notamment deux directions business aun coeur de l'entité (Gravd
Comptes et Ewtreprises). Portés par lengagement de l'ensemble des
collaborateurs, les résultats finawciers sowt désormais positifs et daws uve
dyamique de croissance. Durawt cette période, les élus et l'équipe EeFO se sont
mobilisés pour accompagner les salariés impactés par ces chavwgements. EeFO a é+é
luve des privcipales orgavisations a wégocier sur les sujets des RPME, JUMP,

Services a I'énergie (pble SG2E), Remouvelables (BioGAZ, Réservoir Sun, Lavga,
Cover Solar), TEEW, décewtralisation ST ..

En Votant BeFO, vous avez la garantie due vos élus et représentants s’engagent

et s'impliquent sur tous les sujets.




