Communiqué
0 — Novembre 2021
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NEGOCIATION SALARIALE DE BRANCHE *,4.'3

FO ATTEND DES PROPOSITIONS SERIEUSES
DE LA PART DES EMPLOYEURS DE LA BRANCHE!

Le 15 novembre débute [a négociation portant sur les mesures salariales de branche. "o o"

Augmentation du Salaire National de Branche et taux des augmentations individuelles r {Q/S

sont au men. ‘Sbﬁkljlj.

Ces derniéres années, on ne peut pas dire que le menu faisait briller les yeux : austérité salariale,
perte de pouvoir d’achat et absence de reconnaissance financiére !

GA SUFFIT!

Les Electriciens et Gaziers exigent une redistribution des richesses a travers une augmentation
du SNB et un niveau d’avancement NR a la hauteur de I'engagement de chacune et chacun.

FO attend des employeurs de la Branche des IEG des propositions décentes, tenant compte a
minima de l'inflation 2021, mais également de celle cumulée depuis 2009. Chémorragie de la perte
de pouvoir d’achat des personnels doit cesser et cela passe par une augmentation du SNB digne
de ce nom!

Les employeurs doivent également redonner du sens a la reconnaissance par le biais de taux
d’avancements au choix permettant de récompenser financierement 'engagement du personnel,
car les «merci» ne suffisent plus !

Le 15 novembre, i n Fm

A 10 h, en code 028,
Participez a I'inFO en live pour abhorder les éléments de cette négociation. @:ﬂ] [ﬁ@

Le 15 novembre, posez a minima une heure de gréve
pour montrer votre détermination a défendre votre pouvoir d’achat
aux employeurs de la Branche.

LN AGIR, NE PAS SUBIR !

www.fnem-fo.org
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