Communiqué

= Novembre 2021

SEMAINE EUROPEENNE DE L’EMPLOI * ~
DES PERSONNES HANDICAPEES |

La 25¢ édition de la Semaine Européenne pour PEmploi des Personnes Handicapées (SEEPH) se déroulera du
|lundi 15 novembre au dimanche 21 novembre 2021.

Le temps d’une semaine, I'objectif est de faire se rencontrer entreprises, politiques, associations, sociéteé civile et les demandeurs
d’emploi en situation de handicap.

Coorganisée par 'ADAPT et 'AGEFIPH, cette semaine est I'occasion de s'interroger sur les différents dispositifs mis en place pour
faciliter I'insertion professionnelle des personnes en situation de handicap. C’est un moment d’échange et de partage ol I'on peut
s'informer et se sensibiliser sur le travail des personnes en situation de handicap.

Car les chiffres de I'emploi diffusés par I'Observatoire National du Handicap au premier semestre 2021 parlent d’eux méme :
¢ 8,3 % des demandeurs d’emploi sont en situation de handicap
¢ 63 % des demandeurs d’emploi en situation de handicap sont en chdmage longue durée

Et méme si 'emploi des personnes en situation de handicap a augmenté, FO Energie et Mines rappelle qu’elles sont les plus impactées
par la crise sanitaire et qu’en plus du «levier emploi» doit s’additionner 'amélioration des aides individuelles.

En ce sens, malgré le rejet du projet de loi par Assemblée Nationale en octobre, FO Energie et mines réaffirme la position de notre
Confédeération sur I'Allocation adulte Handicapé (AAH) :

o Ladéconjugalisation de ’AAH va dans le sens de la considération due a chaque individu en répondant a un juste droit a la dignité
et a 'autonomie des personnes en situation de handicap.

Aujourd’hui, le prix a payer pour les personnes bénéficiaires de 'AAH vivant en couple, est celui de la dépendance financiére a leur conjoint
ou conjointe.

La démarche inclusive s’inscrit nécessairement dans I'emploi, mais aussi par un soutien financier louable.

SEMAINE e
EUROPEENNE

POUR

LEMPLOI

PERSONNES
HANDICAPEES

www.semaine-emploi-handicap.com SEEEEESi
- LADAPT:

AIIIIIIIIIIIIIIIfIIléTTT;‘ﬂll?lPUQJS'JSIIIZMII I

www.fnem-fo.org




