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Avec une inflation annoncée par la Direction à 1,7%, 2,6% selon l’INSEE, celle-
ci ose proposer 1,4% d’augmentation. 
 
 

Alors, 
 

OUI, vous avez tout fait pour qu’Enedis continue d’assurer ses missions pendant la crise sanitaire 

et vous continuez de le faire 

OUI, vous vous démenez pour passer le « pic » d’activités, que nos directions n’ont pas vu venir 

OUI, vous vous adaptez, vous vous transformez parce que notre entreprise est en pleine mutation 

OUI, vous palliez au quotidien les manques d’effectifs dans vos équipes 

OUI, vous participez activement à la progression des résultats d’Enedis, chaque année  

 
 

MAIS, en signe de reconnaissance, vous aurez droit aux miettes,  

servies avec un argumentaire tout prêt pour vous expliquer qu’il n’est pas possible de faire plus.  
Alors que tous les voyants sont au vert pour l’entreprise 

 
 
C’est pourquoi vos représentants FO Energie et Mines ont quitté la table des négociations.  
 
 

Dès aujourd’hui, FO appelle tous les salariés d’Enedis  
à exprimer leur mécontentement, face au manque de respect de la Direction 

d’Enedis envers leur engagement  
 

 
 

Sans la mobilisation de TOUS les agents,  
la Direction restera sourde aux revendications. 

 
 

10 000 NR DE PLUS ! 

MESURES SALARIALES 2022 

21 600 NR !!! 


