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Communiqué

Avril 2022

SALAIRES DANS LES IEG 
FO REVENDIQUE 5%

L’inflation explose et fait peser une menace supplémentaire sur le pouvoir d’achat. 

Pour les Électriciens et Gaziers à l’issue d’un simulacre de 
négociation, les employeurs de la Branche ont pris une décision 
unilatérale d’augmentation du Salaire National de Base de 0,3 %. 

Ce qui correspond à une augmentation* mensuelle de : 

	¥ 4,86 € pour le NR 40

	¥ 6,85 € pour le NR 120

	¥ 10,13 € pour le NR 200 

	¥ 16,46 € pour le NR 300

Ce qui était fin décembre une provocation est, au regard d’une inflation prévue à ce jour à 5 %, une véritable injustice. 

Le gouvernement face à cette inflation augmentera de nouveau le SMIC de 2,65 % au 1er mai, et il sera de 1645,58 € Brut. 

Entre mai 2021 et mai 2022, celui-ci a augmenté de 5,9 %. 

Sans aller jusqu’à demander d’aligner la rémunération des Électriciens et Gaziers sur celle du patron de Peugeot (66 millions d’euros !)  
FO Énergie et Mines exige une revalorisation du Salaire National de Base.

Il est inadmissible qu’au sein des Industries Electriques et Gazières, le salaire brut d’entrée au NR 40 Échelons 4 qui est de 1 628,32  
soit inférieur au SMIC et il est autant inadmissible que l’ensemble de la grille salariale ne soit pas revalorisée par le biais 
d’une augmentation du SNB.

FO Énergie et Mines revendique une revalorisation de 5 % du SNB.

Cela se traduirait par une augmentation* annuelle de : 

	¥ 991,90 €  pour le NR 40

	¥ 1395,94 € pour le NR 120

	¥ 2066,22 €  pour le NR 200 

	¥ 3356,60 € pour le NR 300

Avec FO, exigeons une revalorisation du SNB ! 

*montant brut, échelon 4, Maj.Res 1,25


