TRAJETS ODOMICILE - TRAVAHIL FORTE

VOUS

ACCORD MOBILITE DURABLE DEFEND
FO ne signe pas

L'accord Forfait Mobilité Durable (FMD) arrivant a échéance le 31 ao(t, la Direction a proposé
un avenant provisoire pour un ou deux ans. Son objectif est au départ d'inciter les Agents a
aller vers une mobilité décarbonée pour leurs trajets domicile-travail. LES PROPOSITIONS DE
LA DIRECTION SONT LARGEMENT INSUFFISANTES POUR ATTEINDRE CET OBJECTIF.

FO REFUSE DE SIGNER DANS CES CONDITIONS CET ACCORD.
VOICI NOS PROPOSITIONS.
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FO DEMANDE DES MESURES A LA HAUTEUR DES
DEFIS ENVIRONNEMENTAUX.
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* Transports en commun ; ** Transports alternatifs : vélo, trottinette, covoiturage, 2 roues électriques en
location ou libre-service, service d'auto-partage véhicules électriques, hybrides rechargeables ou a hydrogéne




