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Revendication

Congé mécénat de compétences

Des entreprises de la Branche des IEG ont mis en
ceuvre de maniére différente des offres de mécénat de
compétences pour un besoin spécifique dans le cadre
de partenariat avec des associations ou pour traiter des

~ Au sein des IEG, il faut moderniser et
fins de carriére.

| dynamiser les parcours professionnels.
FO Energie estime que le mécénat de

Pourtant, les entreprises ne permettent pas a compétences est un outil qui peut y contribuer.

tous leurs salariés d’accéder a ces dispositifs, alors
que lattente est forte pour de nouvelles formes
d’engagement au sein de UEntreprise.
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