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ETRE ALTERNANT(E) A ENEDIS 
FO va à l’essentiel : vos interlocuteurs 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

PARCE QUE L’ON PEUT AVOIR  
DES QUESTIONS, DES DIFFICULTES… 

Vous pouvez contacter votre représentant 
local FO. Il saura vous orienter et vous 
conseiller en toute discrétion. 

 

Votre manager d’équipe : 
“ S’assure de votre accueil 
“ Reste à votre écoute 
“ Libère du temps à votre tuteur pour 
qu’il vous accompagne au mieux 

FO a signé l’accord « Appren&Moi » 
relatif à l’alternance.  
Nous vous présentons les dispositions 
qui vous concernent dans une série de 
communiqués thématiques. 
Aujourd’hui, les PERSONNES 
RESSOURCES qui vont vous accompagner 
pour la REUSSITE de votre formation. 

Votre tuteur/tutrice 
“ Votre référent au quotidien 
“ Une personne formée au tutorat 
“ Qui assure la liaison avec votre 
établissement 
“ Qui vous accompagne au-delà de 
la fin de votre contrat (lettre de 
recommandation, par exemple) 

Côté Ressources Humaines : 
 Il existe un réseau des 
correspondants alternance à Enedis   
 Vous avez une page dédiée  

Pour en savoir plus, 
n’hésitez pas à contacter 

votre représentant local FO 

https://www.myelectricnetwork.fr/documents/389554857/0/Carte+-+Correspondants+Alternance+Enedis.pdf/c3c33ee3-cea9-f140-8a94-d92dc7338237?t=1694168339719
https://www.myelectricnetwork.fr/documents/389554857/0/Carte+-+Correspondants+Alternance+Enedis.pdf/c3c33ee3-cea9-f140-8a94-d92dc7338237?t=1694168339719
https://www.myelectricnetwork.fr/group/alternance-enedis

