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Communiqué

LA GRILLE DE RÉMUNÉRATION  
DES IEG
Exigez une rémunération plus juste, signez la Pétition !

Agir, ne pas subir !

FO Énergie exprime sa profonde inquiétude face au projet d’accord relatif à 
la modernisation de la grille de rémunération des IEG. Ce texte ne répond ni aux 
enjeux majeurs de notre secteur ni aux attentes légitimes des salariés qui, chaque 
jour, s’engagent avec professionnalisme au service de nos concitoyens et des missions 
de service public.

Le secteur de l’énergie traverse une période 
de transformations majeures : transition éner-
gétique, évolutions technologiques, nouvelles 
exigences industrielles. Pourtant, les femmes 
et les hommes des IEG voient leurs missions, 
leurs responsabilités et leur charge de travail 
évoluer sans que leur reconnaissance sala-
riale ne soit réellement à la hauteur. 

Cette réforme, en l’état, ne constitue pas 
une avancée sociale. Elle risque au contraire 
d’affaiblir l’attractivité de notre secteur et 
de  compromettre notre capacité à attirer 
et fidéliser les talents de demain.

Nous demandons la réouverture des négociations afin de construire une véritable 
grille de rémunération, plus juste, plus lisible, adaptée aux réalités actuelles et futures 
des IEG, et qui garantisse une reconnaissance salariale tout au long des parcours 
professionnels.

Aucun salarié des IEG ne doit être laissé de côté.

Signez cette pétition pour exiger une rémunération plus juste tout au long 
de votre parcours professionnel et défendre l’avenir des salariés des IEG.

Je signe la pétition :

Signer la pétition

https://www.fnem-fo.org/petition_grille_IEG
https://www.fnem-fo.org/petition_grille_IEG

